


Wie die Stadtpolizei
für Sicherheit und Ordnung sorgt
Ralph Hurni, Kommandant Stadtpolizei St.Gallen, 9. Juni 2023



Besonderes Sicherheitsbedürfnis

Polizeiliche Kriminalstatistik (PKS) 2022 des Kantons St.Gallen:



Polizeigesetz Kanton St.Gallen

Art. 23: Grundsatz

÷
1 Die politische Gemeinde kann für gemeindepolizeiliche 

Aufgaben eigene Polizeikräfte unterhalten.

÷
2 Sie regelt Stellung und Einsatz durch Reglement.



Polizeigesetz Kanton St.Gallen

Art. 24: Stadtpolizei St.Gallen

÷
1 In der politischen Gemeinde St.Gallen kann die Stadtpolizei 
die gemeindepolizeilichen Aufgaben erfüllen.

÷
2 Die Regierung kann der Stadtpolizei St.Gallen durch 
Vereinbarung mit dem Stadtrat weitere polizeiliche Aufgaben 
gegen angemessene Vergütung übertragen.



Polizeigesetz Kanton St.Gallen

Art. 13: Gemeindepolizeiliche Aufgaben

Gemeindepolizeiliche Aufgaben sind:

a. die Ausübung der Sicherheitspolizei;

b. die Überwachung des ruhenden Verkehrs;

c. die polizeiliche Ermittlung im Strafverfahren bei Übertretungen, 
die durch die Polizeikräfte der Gemeinde mit Bussenerhebung 
auf der Stelle geahndet werden;

d. die Ausführung von Aufträgen für Verwaltungsorgane der 
Gemeinde.



Vereinbarung über die Erfüllung polizeilicher Aufgaben 
auf dem Gebiet der Stadt St.Gallen (1)

Art. 2: Übertragene Aufgaben
1 Der Stadtpolizei obliegen als übertragene kantonale Aufgaben:

a. polizeiliche Überwachung des rollenden Verkehrs, Tat-
bestandsaufnahme bei Verkehrs-, Bau- und Betriebsunfällen 
sowie Erstattung von Anzeigen bei Verletzung von Verkehrs-
vorschriften im rollenden Verkehr. Ausgenommen sind die 
Autobahn A1 sowie deren Ein- und Ausfahrten;



Art. 2: Übertragene Aufgaben
1 Der Stadtpolizei obliegen als übertragene kantonale Aufgaben:

b. Durchführung des Verkehrsunterrichts in den städtischen 
Schulen;

c. weitere Aufgaben, die der Stadtpolizei nach besonderen 
Vorschriften übertragen werden.

Vereinbarung über die Erfüllung polizeilicher Aufgaben 
auf dem Gebiet der Stadt St.Gallen (2)



Leitbild

Polizeireglement
Die Stadtpolizei St.Gallen sorgt für 
öffentliche Ruhe, Ordnung und 
Sicherheit (Art. 2 Polizeireglement).

Vision
Die Stadtpolizei St.Gallen ist durch 
ihr Handeln ein Leuchtturm und trägt 
damit wesentlich zur Attraktivität der 
Stadt St.Gallen bei.



Strategie der Stadtpolizei St.Gallen

Unsere Strategie gibt die Richtung für jeweils vier Jahre vor und richtet 
sich nach den Legislaturzielen des Stadtrates. Im Rahmen dieser 
Strategie legen wir jährlich strategische Aktionen in drei Bereichen fest:

Strategische 
Aktionen, welche 
sich direkt an die 

Menschen in 
St.Gallen 

(Anspruchsgruppen) 
richten.

Strategische 
Aktionen, welche 
beeinflussen, wie 

wir etwas tun 
(Prozesse).

Strategische 
Aktionen, die 

unsere 
Leistungsfähigkeit 

(Potenzial) steigern 
sollen.



Organigramm

Kommando

Sicherheit Bewilligungen Support



Kommando



Kommunikation

Medienmitteilungen 300 pro Jahr

Medienauskünfte 700 pro Jahr

Social Media 389000 Follower

Aufgaben

÷ Medienarbeit

÷ Ereigniskommunikation

÷ Social Media 

÷ Projektkommunikation

÷ Interne Kommunikation

÷ Kommunikationsberatung



Social-Media-Polizei

Seit 2019

Anzahl 2 Polizisten
(Teilzeit resp. Zusatzfunktion)

Einsätze Regulärer Dienst und 
Extradienste

Aufgaben

÷ Community Policing

÷ Prävention

÷ Einblick in den Polizeialltag 
(Attraktivität des Polizeiberufes aufzeigen)



Bereich Sicherheit



Einsätze pro Jahr

18350Betäubungsmitteldelikte

600 (Höchststand im September)Einbruchdiebstähle

500 (150 mit Verletzten)Verkehrsunfälle

300Taschen-/Trickdiebstähle

300Sachbeschädigungen

200Häusliche Gewalt

100Betteln

80Aussergewöhnliche Todesfälle

40Sportveranstaltungen



Quartierpolizei



Jugendpolizei

Tätigkeitsbereiche

Beliebte Treffpunkte von Jugendlichen, 
Schulen und weitere Institutionen

Aufgaben

÷ Ansprechpartner für Jugendliche

÷ Kontaktstelle für Eltern und 
pädagogische Institutionen

÷ Kontakt pflegen und Vertrauen fördern

÷ Präventionsstelle

÷ Beratung



Verkehrs- und Sicherheitsinstruktion

Tätigkeitsbereiche

34 öffentliche Schulen, 66 Kindergärten

Aufgaben

÷ Verkehrsunterricht

÷ Überwachung der Schulwege

÷ Veloprüfung

÷ Vorträge



Sicherheitsassistenz

Tätigkeitsbereiche

Ruhender Verkehr

Aufgaben

÷ Kontrolle des ruhenden Verkehrs, der 
Verkehrsvorschriften und 
Ausnahmebewilligungen

÷ Unterstützung des Polizeidiensts
(Verkehrs- und Sicherheitskontrollen) 

÷ Verkehrsdienst



Bereich Bewilligungen



Diverse Bewilligungen

Parkbewilligungen

÷ EBZ-Bewilligungen

÷ Parkgebühren

÷ Etc.

Öffentlicher Raum

÷ Events im öffentlichen Raum

÷ Gastronomiebetriebe

÷ Ladengeschäfte

÷ Etc.



Tierschutz

Aufgaben

÷ Anzeigen im Bereich Tierschutz

÷ Hinweise und Klagen bei Tierquälerei

÷ unsachgemässe oder nicht artgerechte 
Tierhaltung 

÷ starke Vernachlässigung

÷ Aussetzen oder Alleinlassen

Angebot

÷ Hundehaltung

÷ Hundelösung



Bereich Support



Einsatzzentrale

Erreichbarkeit 24/7

Mitarbeitende 16

Anrufe 1309000 pro Jahr

Notrufe 99000 pro Jahr

Aufgaben

÷ Anrufe und Notrufe auf Stadtgebiet

÷ Disponieren von Einsatzkräften

÷ Steuerung aller Lichtsignalanlagen auf 
Stadtgebiet

÷ Übernahme Störmeldungen sgsw
ausserhalb Bürozeiten



Lagezentrum

Aufgaben

÷ Bewirtschaftet das Lagebild

÷ Betreibt ständig eine Lagebeurteilung

÷ Erkennt aktuelle Probleme, Tendenzen 
und Sofortmassnahmen

÷ Erstellt Lageberichte

÷ Bereitet die Lagerapporte auf

÷ Führt Statistiken



Fachdienst Sicherheit

÷ Betäubungsmitteldelikte

÷ Umweltereignisse

÷ Häusliche Gewalt

÷ Stalking

÷ Brandfälle

÷ Waffen 

÷ Vermisste Personen

÷ Aussergewöhnliche Todesfälle

÷ Ausländer- und Integrationsgesetz

÷ Aus- und Weiterbildungen



Bedrohungs- und Risikomanagement

Aufgaben

÷ Handeln, bevor etwas passiert 
(präventiver Gewaltschutz)

÷ Risikogruppen und 
Bedrohungssituationen frühzeitig 
erkennen, einschätzen und mit 
geeigneten Massnahmen entschärfen.

÷ Wo konkrete Personen bedroht sind, 
um schwere Gewalt zu verhindern.

÷ bietet für Behörden, Institutionen oder 
private Personen Beratungen



Fachdienst Verkehr

÷ Geschwindigkeitskontrollen

÷ ARV Betriebskontrollen

÷ Schwerverkehr- und Taxikontrollen

÷ Verkehrskontrolle und Unfalldienst

÷ Schwerpunktplanung

÷ Verkehrs- und Unfallstatistiken

÷ Aus- und Weiterbildungen

÷ Rapportkontrolle / Qualitätssicherung

÷ Erledigen von Ermittlungs-
/Vollzugsaufträgen



Informations- und Kommunikationstechnik

Aufgaben

" Funk

" Digitale Telefonie via Microsoft Teams

" Hausinterne Kommunikation mit ca. 40 
Sprechstellen

" Digitale Aufzeichnung eingehender 
Notrufe

" E-Alarm 

" Allgemeine Kommunikation via iPhone

" Diverse polizeispezifische Apps



Fundbüro

Aufgabe

Aufbewahrung und Verwaltung von 
Fundgegenständen (ca. 200/Monat)

Versteigerung

÷ Durch Betreibungsamt

÷ Erlös an städtischen Fond für 
Härtefälle und Caritas

Online

www.easyfind.com



Sonderfunktionen



Bike Police

Seit 2022

Anzahl 26 Mitarbeitende

4 E-Bikes

Einsätze tägliche Patrouillen

Aufgaben

÷ Verkehrs- und Personenkontrollen

÷ Hilfeleistungen

÷ Interventionen



Ordnungsdienst

Aufgabenbereiche

÷ Grossveranstaltungen

÷ Sportveranstaltungen

÷ Demonstrationen

÷ Politische Anlässe

÷ Wirtschaftsanlässe



Sind Fussballspiele im Kybunpark ein Hochrisiko?

35

÷ Kosten jährlich von rund 1,1 Mio. 
(Aufwand öffentliche Sicherheit)

÷ Club zahlt gemäss Reglement 
einen Anteil (ab 200 Std. / 60 %)

÷ Massnahmen; Rayonverbote
2021: 7; 2022: 14

÷ Einführung personalisierte 
Tickets?

÷ Beispiel Fall «Servette FC» 
(2022/2023)

÷ Ereignisse Mai 2023 
(Sektorsperren)



Szenekenner

Anzahl 6

Seit 2002

Einsätze 45 pro Jahr

Aufgaben

÷ Kennen der Szene und Protagonisten

÷ Deeskalieren / Deanonymisierung

÷ Beratung und Unterstützung von 
auswärtigen Einsatzkräften

÷ Ansprechperson für Fans, Vereine etc.

÷ Identifikation nach Vorfällen



Diensthunde

Schutzhund

Sicherungs- und Schutzelement, Täter-
und Objektsuche, Sachensuche

Betäubungsmittelspürhund

Aufspüren/Anzeigen von 
Betäubungsmitteln

Sprengstoffspürhund

Aufspüren/Anzeigen von Sprengstoff und 
Waffen

Personenspürhund

Aufspüren von vermissten Personen



Interventionseinheit

Seit 1975

Einsätze ca. 20 pro Jahr

Aufgaben

÷ Spezielle taktische Einsätze

÷ Heikle Interventionen

÷ Festnahme von gefährlichen 
Personen

÷ Sonderlagen (Geiselnahmen, Amok, 
Terror)

÷ Personenschutz
(zusammen mit Kapo SG)



Reiterstaffel

Anzahl 3 Reiterinnen

Pferde gemietet beim Reitstall

Eschenhof in Wil

Einsätze 2 bis 3 pro Jahr

Aufgaben

Repräsentative Auftritte und Eskorten



÷ Ostschweizer-Konkordat 
www.ostpol.ch

÷ Zürich (Kapo und Stapo ZH)
÷ Zentralschweizer-Konkordat

÷ Nordwestschweizer-Konkordat
÷ Westschweizer-Konkordat

Polizeiregionen / Konkordate



Zusammenarbeit in der Stadt St.Gallen

41

÷ Bevölkerung

÷ Quartiervereine

÷ Verwaltungsstellen

÷ Institutionen

÷ Kantonspolizei

÷ Konkordat

÷ u.v.a



Starke Stadtpolizei

Wir bieten einen Mehrwert in den Städten durch:

÷ Verantwortung/Mittel in gleicher Hand
÷ Bürgernähe (z.B. Quartierpolizei, Runde Tische)
÷ Prävention (agieren statt reagieren)
÷ Vernetzung

Urbane Zentren brauchen für nachhaltige Sicherheit eine 
massgeschneiderte polizeiliche Versorgung.



Synergien mit der Kantonspolizei St.Gallen

÷ Gemeinsame Nutzung von Gebäude und Infrastruktur

÷ Gemeinsame Projekte

÷ Gemeinsame Ausbildung

÷ Zusammenarbeitsverträge

÷ Gemeinsame Organisation von Anlässen



Zukünftige Herausforderungen

44

÷ Gesellschaftliche 
Entwicklungen

÷ Rekrutierung

÷ MA-Zufriedenheit/Bestand

÷ Finanzen

÷ Digitalisierung



Mitarbeitende halten und rekrutieren

Mitarbeitende halten

÷ Teilzeitangebot weiter ausbauen

÷ Einzelne Bedürfnisse nach Möglichkeit 
besser berücksichtigen
(z.B. 2 Joker-Tage)

÷ Vermehrt Anlässe für Mitarbeitende

Neue Mitarbeitende rekrutieren

÷ Aktive Werbung auf Social Media

÷ Bewerbungsablauf anpassen
(intern und für Bewerberinnen/Bewerber)

÷ Mitarbeitende gewinnen neue 
Mitarbeitende





Danke für Ihre 
Aufmerksamkeit!

Fragen?


